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株式会社グリーンズ 

 

四日市市立港中学校 ３名 

コンフォートホテル四日市で職場体験プログラム実施 

いつものホテルの“中の人”に 

 

 株式会社グリーンズ（本社：三重県四日市市、代表取締役社長：村木雄哉、証券コード：6547）は、2023

年 11 月 29 日（水）30 日（木）の 2 日間で、「グリーンズ四日市ビル」にて職場体験プログラムを実施

いたしました。三重県四日市市立港中学校の生徒３名が参加し、職業観を深める機会として、本社オフィ

スでの座学やコンフォートホテル四日市での業務体験を実施いたしました。 

 

   

       

 株式会社グリーンズでは、企業目的のひとつに「地域社会への奉仕と貢献」を掲げ、ホテル業やサービ

ス業の未来を担う人材育成を目指し、中高生の職場体験の受け入れを各運営ホテルにて実施しています。

この活動は、グリーンズグループ 2030 年 CSR 宣言「『環境にも人にも優しいホスピタリティあふれる企

業』を目指します」の重点課題のひとつである「人づくり」の一環であり、また、文部科学省の「子供の

体験活動推進宣言」への賛同団体として、子供たちの成長に貢献することを目指しています。 

 今回職場体験を実施した「グリーンズ四日市ビル」は、2022年12月にオープンし、２階から５階は本

社オフィス、６階から13階はホテル（コンフォートホテル四日市）で構成されています。この特長を活

かし、本社オフィスでは座学、コンフォートホテル四日市では実務研修など、本社とホテルが連携しな

がら職場体験を実施いたしました。今後も、運営する全国のホテルにおいて積極的に職場体験の受け入れ

を行うことで、人材育成を通じた地域貢献を行ってまいります。 



【職場体験プログラム】 

  1 日目  

ホテル業界・株式会社グリーンズについて／電話対応について 

  館内巡回・清掃や客室見学／フロントサービスについて／チェックイン体験 

 

  2 日目  

チェックアウト体験／無料朝食について／ルームインスペクション体験 

  言葉遣いや挨拶などについて／SDGs について／職場体験感想発表会 

 

 

【生徒の感想】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■株式会社グリーンズについて 

株式会社グリーンズは、45 ヵ国以上 7,400 軒以上のホテルチェーンのグローバルブランドを擁する「チ

ョイスブランド」と、60 年以上のホテル運営の実績をもつ「オリジナルブランド」とのシナジーで、中

間料金帯ホテルチェーンで唯一全国展開に成功しています。 

 

グリーンズグループの CSR 宣言 

～「環境にも人にも優しいホスピタリティあふれる企業」を目指します～ 

「地域社会への奉仕と貢献」を企業目的の 1 つとし、地域に密着した社会貢献活動や事業を通じての環

境活動などを行っています。企業の社会的責任を果たし、半世紀以上にわたり培った地域における信頼を

さらに盤石なものとすべく今後も真摯に CSR 活動に取り組んでまいります。グリーンズグループの CSR

重点テーマの実現を通して、SDGs（持続可能な開発目標）の実現にも寄与してまいります。 

URL：https://www.kk-greens.jp/ 

事業内容：ホテル・レストランの経営、その他付帯する業務 

 

【お問い合わせ先】 株式会社グリーンズ 総務部 担当：奥村、中川 

電話：059-351-5593 FAX：059-354-1355 Email：greens-info@greens.co.jp 

 ホテルというと硬いイメージがあったが、実際に訪れてみると楽

しくてリラックスできて安心出来ました。 

 笑顔や挨拶などの行動で、思っていることや伝えたいことを表す

事の大切さを学ぶことが出来ました。 

 ホテルというと、ただ泊まるだけの場所だと思っていたが、実際

にお話を聞いたり目にしたりするとホームページを見て事前学

習した以上に地域との密着や SDGs に力を入れていることが分

かった。ホテルは、お客様に客室を提供するだけではなく、ホテ

ルのある地域をアピール出来る場所であることが分かってすご

いと思いました。 


